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Antragsteller*in:  Eddie Arriaga Flores (KV Harburg)

Anderungsantrag zu P1

Von Zeile 177 bis 179:
Bildungsteam, Geschlechterstrategieteam und Landesvorstand organisieren regelmafiige Awareness-
Schulungen, die Intersektionalitdat klar in den Mittelpunkt stellen und zur Pravention von

Mikroaggressionen beitragen. Diese Angebote richten sich insbesondere féran Kreisverantwortliche,
Teams und Landesvorstand. Grundlagenbildung vermittelt diskriminierende Muster und
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